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Circolare n. 391/23 
 
 
 

 
Alle Aziende Associate 
 
Loro Sedi 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Oggetto: Assologistica Cultura e Formazione - Corso di formazione 
online "Intelligenza Artificiale e gestione del personale nel 
mondo della logistica" - 24 novembre 2023 

 
Il corso in oggetto, di cui alleghiamo il programma, si svolgerà online dalle ore 
9:30 alle ore 12:30. 
 

Per iscriversi online collegarsi a: 
https://culturaeformazione.assologistica.it/iscrizioni-corsi.html 
 

Quota di partecipazione per i soci Assologistica: € 100 + IVA 
 

Una volta effettuata l’iscrizione, verranno trasmessi il link per la connessione al 
corso e la fattura certificata per il pagamento. 

 
Distinti saluti. 

 
Il Segretario Generale 
 Jean-François Daher 

 



Intelligenza Artificiale e gestione del 
personale nel mondo della logistica

TUTTE LE INFORMAZIONI SUL VIDEOCORSO

24 novembre 2023

DOCENTE > Avv. PATRIZIA D’ERCOLE

DURATA > Ore 9,30-12,30

CORSO  > In streaming - Il link per la connessione online verrà comunicato all’indirizzo email dell’iscritto

OBIETTIVI > Il corso si propone lo scopo di illustrare l’impatto che sta avendo l’introduzione dell’Intelligenza 
Artificiale sull’employment management. Infatti, anche in settori, come quello logistico, in cui l’automazione è 
un elemento essenziale ai fini dell’efficientamento dei processi e del generale miglioramento delle condizioni 
di lavoro, l’atteggiamento è spesso incerto, se non diffidente. In attesa del varo della normativa europea 
in materia di Intelligenza Artificiale, si vogliono quindi iniziare ad affrontare le problematiche, giuridiche, 
sindacali e gestionali, connesse all’impiego di tecnologie sempre più avanzate che stanno trasformando 
radicalmente il mondo del lavoro

PROGRAMMA
• Che cos’è l’Intelligenza Artificiale

• Le prospettive di crescita dell’Intelligenza Artificiale

• Gli attuali impieghi dell’Intelligenza Artificiale nella logistica 

• Il difficile rapporto tra mondo del lavoro ed intelligenza artificiale: cosa dovrebbero fare le imprese:

- I principi etici da osservare
- La formazione e l’informazione dei lavoratori
- I limiti del mutamento di mansioni e le cause di licenziamento
- Le problematiche connesse alla profilazione ed al controllo a distanza
- Tematiche privacy: l’esempio di Chat-GTP
- Aspetti relativi alla sicurezza 

• Possibili evoluzioni normative: l’AI Act

DESTINATARI > Funzione HR, funzione Legal, funzione Acquisti, funzioni IT, Privacy experts, Supply Chain 
manager, Health & Safety.

QUOTA > Il costo del corso per i Non Soci è di 150 euro più IVA

Per i Soci Assologistica (vedi circolare) e Assologistica Cultura e Formazione come da condizioni previste.

Fatturazione a cura di Serdocks s.r.l. (Società di Servizi di Assologistica)

La quota comprende dispensa del corso, attestato di frequenza
Si prega di visionare il regolamento su: www.assologisticaculturaeformazione.com – sezione corsi
______________________________________________________________________________________________

PER ISCRIZIONI >  https://culturaeformazione.assologistica.it/calendario-milano.html

PER DIVENTARE SOCI ASSOLOGISTICA O ASSOLOGISTICA CULTURAeFORMAZIONE CHIEDERE INFO A:
Tel. 02 6691 567 - culturaformazione@assologistica.it
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Milano, 16 novembre 2023 
 

 

 

 
Circolare n. 393/23 
 
 
 

 
Alle Aziende Associate 
 
Loro Sedi 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Oggetto: Assologistica Cultura e Formazione - Webinar gratuito 

"Cosa cambia nel whistleblowing con il d.lgs. 24 del 2023" - 
29 novembre 2023 

 
Il webinar in oggetto, di cui alleghiamo il programma, è gratuito e si svolgerà 
dalle ore 11 alle ore 12. 
 

Per iscriversi collegarsi a: 
https://culturaeformazione.assologistica.it/iscrizioni-seminari.html. 

 
Distinti saluti. 

 
Il Segretario Generale 
 Jean-François Daher 

 



COSA CAMBIA  NEL WHISTLEBLOWING 
CON IL D. LGS. 24 DEL 2023

Obbligo di registrazione al seguente indirizzo: 
https://culturaeformazione.assologistica.it/calendario-seminari.html

Il link per accedere alla registrazione della trasmissione del webinar  
verrà comunicato il giorno prima dell’evento

Info: Segreteria di Assologistica Cultura e Formazione - Tel. 02 6691 567 - Email: culturaformazione@assologistica.it 

ORGANIZZANO IL WEBINAR GRATUITO

29 Novembre 2023 - ore 11,00-12,00
Relatori: 

Avv.ti GRAZIA TORRENTE e ALESSANDRA VIGNONE  
di Torrente Vignone Studio Legale Internazionale

Il  Whistleblowing è un importante strumento di compliance aziendale: consente a dipendenti o 
terze parti (fornitori o clienti) di un’azienda di segnalare - in modo riservato e protetto - illeciti emersi 
durante la propria attività. La Direttiva Ue sul whistleblowing rappresenta una tappa storica per 
la protezione dei whistleblower: prevede che organizzazioni pubbliche e private con più di 50 
dipendenti introducano un sistema interno di whistleblowing. La normativa è stata recepita in 
Italia il 9 marzo 2023 e le aziende sono tenute ad adeguarsi ai requisiti e agli obblighi imposti dalla 
Direttiva. La scadenza di luglio per questo adeguamento è già superata, come essere pronti 
per rispettare il termine ultimo del 17.12.2023? Scopritelo nel nostro webinar.

TORRENTE VIGNONE  
STUDIO LEGALE  
INTERNAZIONALE
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Milano, 20 novembre 2023 
 

 

 

 
Circolare n. 398/23 
 
 
 

 
Alle Aziende Associate 
 
Loro Sedi 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Oggetto: Assologistica Cultura e Formazione - Corso di formazione 
online "I rischi assicurabili gravanti sull’attività di logistica 
e di trasporto: Analisi, Copertura, Indennizzo" - 28 
novembre 2023 

 
Il corso in oggetto, in collaborazione con Certiquality, di cui alleghiamo il 
programma, si svolgerà online dalle ore 9:30 alle ore 12:30. 
 

Per iscriversi online collegarsi a: 
https://culturaeformazione.assologistica.it/iscrizioni-corsi.html 
 

Quota di partecipazione per i soci Assologistica: € 150 + IVA 
 

Una volta effettuata l’iscrizione, verranno trasmessi il link per la connessione al 
corso e la fattura certificata per il pagamento. 

 
Distinti saluti. 

 
Il Segretario Generale 
 Jean-François Daher 

 



I rischi assicurabili gravanti sull’attività 
di logistica e di trasporto:  

Analisi, Copertura, Indennizzo

TUTTE LE INFORMAZIONI SUL VIDEOCORSO

28 novembre 2023

DOCENTE > FRANCO LARIZZA

DURATA > Ore 9,30-12,30

CORSO  > In streaming - Il link per la connessione online verrà comunicato all’indirizzo email dell’iscritto

OBIETTIVI > Scopo del percorso formativo è fornire al personale addetto al controllo e alla gestione delle 
polizze assicurative elementi utili a individuare i rischi assicurabili che gravano sulla attività di logistica e di 
trasporto, per effetto delle leggi che regolano l’attività dell’operatore logistico e del vettore, nonché degli 
impegni assunti, eventualmente, per contratto. Al partecipante vengono fornite anche utili indicazioni per 
realizzare il sistema di copertura ideale dei rischi assicurabili, nonché per definire la pratica di indennizzo in 
caso di sinistro

PROGRAMMA
L’INDIVIDUAZIONE DEL RISCHIO ASSICURABILE
Individuazione e analisi dell’interesse assicurabile da parte dell’operatore logistico e del vettore per rispondere 
alla domanda: “perché devo spendere soldi per assicurare?”

IL SISTEMA IDEALE DI COPERTURA 
Presentazione e analisi della struttura e dell’operatività delle polizze che realizzano il programma di copertura 
ideale dei rischi assicurabili

COSA FARE IN CASO DI SINISTRO 
Presentazione e analisi della procedura da seguire per la corretta istruzione e gestione della pratica di 
indennizzo

DESTINATARI > Addetti alla gestione delle polizze assicurative aziendali di operatori della logistica e del 
trasporto

QUOTA > Il costo del corso per i Non Soci è di 200 euro più IVA

Per i Soci Assologistica (vedi circolare) e Assologistica Cultura e Formazione come da condizioni previste.

Fatturazione a cura di Serdocks s.r.l. (Società di Servizi di Assologistica)

La quota comprende dispensa del corso, attestato di frequenza
Si prega di visionare il regolamento su: www.assologisticaculturaeformazione.com – sezione corsi
______________________________________________________________________________________________

PER ISCRIZIONI >  https://culturaeformazione.assologistica.it/calendario-milano.html
______________________________________________________________________________________________

In collaborazione con Certiquality

PER DIVENTARE SOCI ASSOLOGISTICA O ASSOLOGISTICA CULTURAeFORMAZIONE CHIEDERE INFO A:
Tel. 02 6691 567 - culturaformazione@assologistica.it
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Milano, 22 novembre 2023 
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Alle Aziende Associate 
 
Loro Sedi 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Oggetto: Assologistica Cultura e Formazione - Webinar gratuito "La 
certificazione della parità di genere delle aziende: modalità 
di ottenimento e benefici" - 30 novembre 2023 

 
Il webinar in oggetto, di cui alleghiamo il programma, è gratuito e si svolgerà 
dalle ore 15:30 alle ore 16:15. 
 

Per iscriversi collegarsi a: 
https://culturaeformazione.assologistica.it/iscrizioni-seminari.html. 

 
Distinti saluti. 

 
Il Segretario Generale 
 Jean-François Daher 

 



LA CERTIFICAZIONE DELLA PARITÀ  
DI GENERE DELLE AZIENDE:  

modalità di ottenimento e benefici

Obbligo di registrazione al seguente indirizzo: 
https://culturaeformazione.assologistica.it/calendario-seminari.html

Il link per accedere alla registrazione della trasmissione del webinar  
verrà comunicato il giorno prima dell’evento

Info: Segreteria di Assologistica Cultura e Formazione - Tel. 02 6691 567 - Email: culturaformazione@assologistica.it 

ORGANIZZA IL WEBINAR GRATUITO

IN COLLABORAZIONE CON NEXUM STP SPA

30 Novembre 2023 - ore 15,30-16,15

Relatore: Dr. PAOLO STERN - Presidente Nexum Stp SpA
Con la pdr 125/22 (certificazione parità di genere) l’Italia si propone di avviare una forte azione di 
contrasto al fenomeno del gender gap, ossia le disparità uomo donna specialmente nel mondo del 
lavoro. La certificazione, atto volontario per ogni datore di lavoro pubblico o privato, porta con sé una 
serie di interessanti vantaggi: riduzione contributiva, incentivi economici (per PMI), punteggi premiali 
in caso di partecipazione a gare, miglioramento del posizionamento del brand, attrattività nel mercato 
del lavoro. Il webinar ha come obiettivo quello di fare chiarezza sul percorso di certificazione, sul 
necessario impegno organizzativo ed economico e sui concreti vantaggi per ogni organizzazione.


